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6800 Varde Varde, den 28,11.2014

Vedr.: Hgring om oprettelse af et aldersintegreret 0-2 ars tilbud i bernehaven

Regnbuen i Horne.

Vi har fgr papeget den gode kvalitet/ faglighed/viden, erfaring, samarbejde med forzeldre,
dagplejepaedagoger, og anden fagperscnale og kollegaer. Samarbejde med vuggestuer og
bgrnehaver i dagplejen, som foregar i den kommunale dagpleje.

I dag er der 4 dagplejere ansat i Horne omradet.

Sma bern har brug for ro, tryghed og naervaer, at blive set og hart for at laere — her er der

tale om 0-3 &rige bgrn.

I dagplejen er der i hverdagen den lille kernegruppe hos den enkelte dagplejer, hvor det
giver mulighed for leg, laering, laere at begd sig og opleve verden, udfordringerne i rolige
omgivelser, samtidig med kan de pa andre tidspunkter mgde andre bgrn i legestuerne for at

udvide deres horisont.

» Dagplejen arbejder ogsd med sociale kompetencer, som bliver fremhzaevet

hgringsskrivelsen som en mulighed i barnehaven.

I denne konstruktion, som man pﬁtaenker i barnehaven Regnbuen - skal 0-3 §rige bgrn
blandes med stegrre bgrn 3 -6 8rige. Bekymringen her er blandt andet:

« personalenormeringen, fysiske rammer, arbejdsmiljget bade det fysiske og det
psykiske.

+ Antal bgrn - bgrnemiljg, bernenes tarv

Hvad har man politisk taankt:
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¢ Hvis deri gruppen af 0-3 3rige maske kun er 1 eller 2 i den aldersgruppe til
bgrnehaven. (er det, de 0-3 8rige barns tarv?)

» Hvis det viser sig, at der skal afskediges dagplejere i omradet, og disse dagplejere
nedsaetter sig som private og tager b@rnene med sig. Det vil betyde, at der ingen

barn er til den kommunale dagpleje og ingen bgrn til den kommunale bgrnehave.
* Hvilken personalenormering skal der vaere i bgrnehaven i forhold tii de 0-3 arige
* Hvilke fysiske forhold skal der vaere til bgrnene og personale i bgrnehaven

» Hvilken kvalitet og faglighed vil man have i bgrnehaven som personalet skal kunne

favne og levere i forhold til 0-6 arige bgrn

» Er der taget stillingen til medarbejdernes arbejdsforhold bade de tilbagevaerende
dagplejere og personalet i barnehaven { fysiske og psykiske).

s Hvad med samarbejdet imellem bgrnehaverne i Horne/Tistrup - er det ikke en

mulighed (3-6 8rige).

* Private dagplejere/bgrnepassere er ikke underlagt de samme krav i lovgivningen

som de kommunale dagtilbud.

Hvis den politiske besiutning medfgrer, at der skal afskediges dagplejere,
dagplejepsedagoger eller paedagogisk personale i bernehaven, har vi som organisation en
forventning om, at disse medarbejdere bliver tilbudt noget ekstra for at sikre den afskediges

fremtidige job/uddannelsesmuligheder.
+ Jeg henviser igen til tilfredshedsundersggelsen for dagplejen.
Med venlig hilsen
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